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Na remel.iu dlanka 56. 2l,akona o organizaciji tijela uprave u Zupaniji
7-apaclnohercegovadko.i (")'Jarodne no,,rine Zupanije Zapadnohe,rcegovadke", broj:9 06 i 6120)
i i:lanka 29 Pravilnika o unuta.rnjem ustrojrstr,'u UpraL',,e ,;ivilne za.Stite Zupanij,:
Zapadr-rohercegovadke. ra'vnatelj donosi

P,ROGRAM
osposobljavanja l'jelbenika i 'r,jeZbr:nika-volontera za dri.at,ne sluZbenike i

namje5teniker za 20'25. godinu

I. Ternel.ine odredbe

il:rnak 1.

Programonr osposobliavania vieZbenika i vjeZbenika-volontertr za clrLavne slurZbenike i

nanrjeStenike za 2025. godinu (u dal.in.iem tekstu: Program). urerluju se Lrr,jcti /t)
osposobljavanje ljeZbenil<a i vjeZbenika-r,olontera. a naroiito strudtro osposobljavanje. bro.j

r je:ibenika. uvjeti. pravo na odmor i drugo.
LJ Upravi civilne ;zaStite ZuparLije Zerpadnolercegovadlke (u daljnjern '[ekstuL: Uprava)

mogu se osposobljavati v.ieZbenici i vjeZbenici-r,olc,nteri za sarnostalno obavljanje poslova i.z

nadleZnosti lJprave.

dLrnak 2.
Struc ro osposobliavanje r,jei.beirika i vjeZbenika-r,olontera oballia sc u svinr

I stro.jbc'nir.r.r .jedinicama [1prar.'e" hako bi rje):bcnik i r je2b,enik-r,olorLtet' po istekr.r

r ie;ibe'nickoE. sta2a mogao sarnostalno oballjati poskrr,e.

Neposredni nadzor nad radom vjeZbenika i 'vjeZbenika-'volontera obav[jat ce ravnateli
ili clr2avni sluZbenik kojega ovlasti ra\,'nateli.

II. Broi vjeZbenika, vjeZbenilk.a-volontcra, uvjeti za prijern i ostala prava

Clanak 3.
[,rpra',a u 2025. godini planina prijern jednog vieZbenika \/S;S -VIL stupnja strucn,,'

sprerne. odnosno visoko obrazovanje prvoll" drug,rg ili treir:g ciklusa Bolonjskc,g sustavir
pr'&'vre ili ekonomske struke.

(-ll:rnak,t.
L.rpra,,,a ce prijem r,,jeZbenika u racini oclrros obilviti putem naliecaja sukladno Zak()nLr.



Clarnak 5.
[.Jpra'ua u 2025. godini planira pri.jem dva r,jeZbenika.-volontera VSS VIl. stupnia

strudne sprerne, odnosno visoko obrrazovanie prvog. drugog ili treieg r:ikluLsa ll,cloniskoll
susta\ia studiranja pravne,ili ekonomske struke ijednog vje:Zbenilla-volontera SSS - l\'.
str-rp nj a.

ilanak 6.
VjeZbenici-volonterri primaju se na rslrudno osposobljavanje za s;amc,stalan rad be;r

zasnivania radnog odnosa (r,olonterski rad).

ilanak 7.

VieZbenicki sLai. z.a vjeZbenike i r,'jeZbenike-volontere rs visok.om :;trut:nom spremom.
odnosno visokim obrazovanjem prvog. drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
tra.ie godinu ciana. a v'jeZbenika-volonte:ra sa:;rednjom strucnom spremom 10 n:Ljeseci..

Clanak 8.

VleZbenik i vjeZbenik-volonter ima svakog radnog dantr pravo na odnror (stanku) od
najrnanje trideset minuta, pri demu se vrijerre trajanje istog ubraja u radno vrijeme, te pravo
na tjedni odnror u detrdesetosmosatno,rn trajanju, buLduii da je radnr: vrijeme u tijelu drZavnc
slu2be rasporedeno na pet dana u tjedrru ocl p,rnedjelika do petker u tr:a.1anju od i:etrdeset sati.

III. SadrZaj obuke

CIanak 9.

Strucno osposobljavanje v.ie2trenika i viei:benika-volontera obuhva<!a obukLr kro;r
pral,tidan rad na strudnim pttslovima. upoznavanje sra sadrZajem i nadinom obavljania poslova
u Upravi i osposobljavanje za samostalan rad. SadrZaj obuke se iska;zuje kroz:

- utr)oznavanje s nadinom i djerlokrul3om racla Uprave i ustro.jbenih jedinica.

- Llpoznavanje saL Zakonom c zaStiti i spaSavanju ljudi i materijalnih clobara od

priroclnih i dru;lih nesreca i Zakonorn o zilStiti od poZ.ara i r,'atro1:astrra i

podzakonskim aktima proi:ziSlih iir naved,:nih zakona,

- rad i upoznavanje s radom Operativnog c,entra,

- upoznavanje s planskirrr dok.umentima,

- upoznavanje s pravnim akt:ima ko,e.je donijela Uprava. kao i postupkom donoienja

ak.ata.

IV. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clannk 10.
Ovaj Program stupa na snagu danr-''m donoSenja i bit rie objzrvljen na Oglasnoj plodi

Uprave.

Ravnateli
rJr. sc. Drago Nzlartirnovid


