Na temelju <¢&lanka 56. Zakona o organizaciji tijela uprave u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj ("Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke", broj: 9/06) i
Clanka 29. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Uprave civilne zastite Zupanije
Zapadnohercegovacke, ravnatelj donosi

PROGRAM

osposobljavanja vjezbenika i vjezbenika-volontera za drzavne sluzbenike i
namjeStenike za 2020. godinu

I. Temeljne odredbe

Clanak 1.

Programom osposobljavanja vjezbenika i vjezbenika-volontera za drzavne sluzbenike i
namjeStenike za 2020. godinu (u daljnjem tekstu: Program), ureduju se uvjeti za
osposobljavanje vjezbenika i vjezbenika-volontera, a naro€ito stru¢no osposobljavanje, broj
vjezbenika, uvjeti, pravo na odmor i drugo.

U Upravi civilne zastite Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: Uprava)
mogu se osposobljavati vjezbenici i vjeZbenici-volonteri za samostalno obavljanje poslova iz
nadleznosti Uprave.

Clanak 2.

Struno osposobljavanje vjezbenika i vjezbenika-volontera obavlja se u svim
Ustrojbenim jedinicama Uprave, kako bi vjezbenik i vjeZbenik-volonter po isteku
vjezbeni¢kog staza mogao samostalno obavljati poslove.

Neposredni nadzor nad radom vjezbenika i vjezbenika-volontera obavljat ¢e ravnatelj
ili drzavni sluzbenik kojeg ovlasti ravnatelj.

IL. Broj vjezbenika, vjezbenika-volontera, uvjeti za prijem i ostala prava

Clanak 3.
Uprava u 2020. godini planira prijem jednog vjezbenika VSS —VII. stupnja stru¢ne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja pravne struke.

Clanak 4.
Uprava ¢e prijem vjezbenika u radni odnos obaviti putem natje¢aja sukladno Zakonu.

Clanak 5.
Uprava u 2020. godini planira prijem dva vjeZbenika-volontera VSS —VII. stupnja
stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treCeg ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja pravne struke ili studija socijalnog rada.

Clanak 6.
Vjezbenici-volonteri primaju se na stru¢no osposobljavanje za samostalan rad bez
zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad).




Clanak 7.
Vjezbenicki staz za vjezbenike i vjezbenike-volontere s visokom stru¢nom spremom,
odnosno visokim obrazovanjem prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
traje godinu dana.

Clanak 8.

Vjezbenik i vjezbenik-volonter ima svakog radnog dana pravo na odmor (stanku) od
najmanje trideset minuta, pri ¢emu se vrijeme trajanje istog ubraja u radno vrijeme, te pravo
na tjedni odmor u Cetrdesetosmosatnom trajanju, buduéi da je radno vrijeme u tijelu drZzavne
sluzbe rasporedeno na pet dana u tjednu od ponedjeljka do petka u trajanju od Cetrdeset sati.

II1. Sadrzaj obuke

Clanak 9.

Stru¢no osposobljavanje vjezbenika i vjezbenika-volontera obuhvaéa obuku kroz
praktican rad na stru¢nim poslovima, upoznavanje sa sadrZzajem i nac¢inom obavljanja poslova
u Upravi i osposobljavanje za samostalan rad. Sadrzaj obuke se iskazuje kroz:

- upoznavanje s nacinom i djelokrugom rada Uprave i ustrojbenih jedinica,

- upoznavanje sa Zakonom o zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesreéa i Zakonom o zastiti od pozara i vatrogastva i
podzakonskim aktima proizislih iz navedenih zakona,

- rad i upoznavanje s radom Operativnog centra,

- upoznavanje s planskim dokumentima,

- rad i upoznavanje s radom StoZera civilne zastite,

- upoznavanje s pravnim aktima koje je donijela Uprava, kao i postupkom donosenja
akata.

IV. Prijelazne i zavrine odredbe

Clanak 10.
Ovaj Program stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e objavljen na Oglasnoj ploci
Uprave.
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